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Председательствовал:

Меликов С.А. -  Глава Республики Дагестан, председатель
Комиссии по координации работы по 
противодействию коррупции в Республике 
Дагестан

Присутствовали: члены Комиссии по координации работы по
противодействию коррупции в Республике 
Дагестан и приглашенные (список прилагается)

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. О мерах по противодействию коррупции в сфере оказания 
государственной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в 
Республике Дагестан.

2. О мерах по противодействию коррупции в сфере здравоохранения и 
фармацевтической деятельности.

3 .0  состоянии работы и принимаемых мерах по предупреждению 
коррупции в социальной сфере.

4. Об исполнении решений, предусмотренных подпунктом «б» пункта 6 и 
пунктом 7 раздела I протокола заседания Комиссии по координации работы по 
противодействию коррупции в Республике Дагестан от 12 октября 2023 г. № 4.

5. О предварительных итогах декларационной кампании 2024 года.
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I. ВЫСТУПИЛИ:
Гончаренко Е.А., Ахмедов А.Ж. -  «О мерах по противодействию коррупции 

в сфере оказания государственной поддержки субъектам малого и среднего 
предпринимательства в Республике Дагестан».

РЕШИЛИ:
1. Принять к сведению информации временно исполняющей обязанности 

руководителя Агентства по предпринимательству и инвестициям Республики 
Дагестан Еончаренко Е.А., временно исполняющего обязанности министра 
экономики и территориального развития Республики Дагестан Ахмедова А.Ж.

2. Агентству по предпринимательству и инвестициям Республики Дагестан 
(Еусейнов Е.Х.), Министерству экономики и территориального развития 
Республики Дагестан (Султанов Е.Р.):

а) включить в составы ведомственных комиссий по отбору заявок на 
предоставление субсидии представителей Комитета Народного Собрания 
Республики Дагестан по экономической политике, инвестициям и 
предпринимательству и Общественной палаты Республики Дагестан.

Срок-до 20 сентября 2024 года;

б) провести анализ соблюдения требований о предотвращении или об 
урегулировании конфликта интересов государственными гражданскими 
служащими, в должностные обязанности которых входит участие в мероприятиях 
по предоставлению финансовой поддержки субъектам малого и среднего 
предпринимательства в рамках реализации государственных программ Республики 
Дагестан «Социально-экономическое развитие горных территорий Республики 
Дагестан» и «Экономическое развитие и инновационная экономика», за 2023 год.

Результаты анализа рассмотреть на заседаниях комиссий по 
противодействию коррупции Агентства по предпринимательству и инвестициям 
Республики Дагестан и Министерства экономики и территориального развития 
Республики Дагестан. Копии протоколов указанных заседаний разместить на своих 
официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в 
разделе «Противодействие коррупции».

Срок-до 10 октября 2024 года.

3. Агентству по предпринимательству и инвестициям Республики Дагестан 
(Еусейнов Г.Х.) осуществить проверки финансово-хозяйственной деятельности 
подведомственных организаций, уделив особое внимание расходованию 
бюджетных средств, направленных на предоставление государственной поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства. По выявленным фактам 
нарушений законодательства принять меры, направленные на привлечение к 
установленной законодательством юридической ответственности должностных 
лиц подведомственных организаций, а при наличии оснований соответствующую 
информацию и материалы проверок направить в правоохранительные органы.

Срок -  до 20 января 2025 года.
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И. ВЫСТУПИЛИ:
Беляева Т.В., Мухамедов Т.Г., Гудов А.Г. -  «О мерах по противодействию 

коррупции в сфере здравоохранения и фармацевтической деятельности».

РЕШИЛИ:
1. Заслушав информации министра здравоохранения Республики Дагестан 

Беляевой Т.В., руководителя Территориального органа Федеральной службы по 
надзору в сфере здравоохранения по Республике Дагестан Мухамедова Т.Г., 
директора Территориального фонда обязательного медицинского страхования 
Республики Дагестан Гудова А.Г., по результатам обсуждения признать работу 
Министерства здравоохранения Республики Дагестан, Территориального органа 
Федеральной службы по надзору в сфере здравоохранения по Республике Дагестан, 
Территориального фонда обязательного медицинского страхования Республики 
Дагестан по противодействию коррупции в сфере здравоохранения и 
фармацевтической деятельности неудовлетворительной.

2. Министерству здравоохранения Республики Дагестан (Беляева Т.В.):
а) принять меры, направленные на повышение эффективности работы по 

противодействию коррупции в Министерстве здравоохранения Республики 
Дагестан (далее -  Минздрав РД) и подведомственных медицинских учреждениях 
(организациях).

Срок- постоянно;

б) повысить качество и результативность рассмотрения поступающих 
обращений граждан и организаций, касающихся деятельности Минздрава РД и 
подведомственных медицинских учреждений (организаций), и информировать 
Управление Главы Республики Дагестан по вопросам противодействия коррупции 
об итогах рассмотрения обращений граждан и организаций, содержащих 
информацию о совершении коррупционных правонарушений в Минздраве РД и 
подведомственных медицинских учреждениях (организациях).

Срок - ежеквартально, до 25 числа месяца, следующего за отчетным;

в) принять меры по обеспечению исполнения подведомственными 
медицинскими учреждениями (организациями) требований статьи 13.3 
Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции» (далее -  Федеральный закон № 273-ФЗ) с учетом использования 
Методических рекомендаций Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации по разработке и принятию организациями мер по 
предупреждению и противодействию коррупции от 8 ноября 2013 года.

Срок-до 15 сентября 2024 года;

г) провести с руководителями подведомственных медицинских учреждений 
(организаций) обучающий семинар по вопросам антикоррупционного 
просвещения, соблюдения антикоррупционных стандартов в целях формирования 
нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям. Указать об их
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персональной ответственности за организацию работы по противодействию 
коррупции в руководимых ими учреждениях (организациях).

Срок-до 15 сентября 2024 года;

д) ввести в практику работы заслушивание отчетов руководителей 
подведомственных медицинских учреждений (организаций) о принимаемых мерах 
по предупреждению коррупции в соответствии со статьей 13.3 Федерального 
закона № 273-ФЗ.

Срок - ежегодно;

е) рассматривать на заседаниях комиссии по противодействию коррупции 
Минздрава РД актуальные вопросы противодействия коррупции при реализации 
государственной политики в сфере здравоохранения, в том числе 
подведомственными медицинскими учреждениями (организациями).

Срок-не менее одного раза в полугодие;

ж) обеспечить регулярное информирование населения республики о 
проведенных мероприятиях антикоррупционной направленности в Минздраве РД 
и подведомственных медицинских учреждениях (организациях) посредством 
официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
средств массовой информации и социальных сетей.

Срок - постоянно;

з) своевременно принимать меры по исполнению представлений, внесенных 
прокурором, следователями, дознавателями, контрольно-надзорными органами в 
адрес Минздрава РД по выявленным нарушениям, причинам и условиям, 
способствующим совершению преступлений коррупционной направленности и 
иным коррупционным правонарушениям. О принятых мерах информировать 
указанных должностных лиц и контрольно-надзорные органы, а также Управление 
Главы Республики Дагестан по вопросам противодействия коррупции.

Срок - постоянно;

и) обеспечить разработку подведомственными медицинскими учреждениями 
(организациями) реестра (карты) коррупционных рисков, используя Методические 
рекомендации Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и 
противодействию коррупции (2013 г.), а также по порядку проведения оценки 
коррупционных рисков в организации (2019 г.), и на основе проведенной оценки 
коррупционных рисков выстроить эффективную работу по профилактике 
коррупционных правонарушений.

Срок-до 1 ноября 2024 года;

к) подготовить совместно с Комитетом по государственным закупкам 
Республики Дагестан обзор типовых ситуаций нарушений законодательства в 
сфере закупок, а также содержащих признаки наличия личной заинтересованности, 
которая приводит или может привести к конфликту интересов при осуществлении
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закупок, в том числе медицинских товаров и лекарственных препаратов. Направить 
указанный обзор для сведения и использования в работе в адрес подведомственных 
медицинских учреждений (организаций).

Срок-до 1 декабря 2024 года;

л) организовать мероприятия по профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции государственных гражданских служащих, 
замещающих должности государственной гражданской службы Республики 
Дагестан в Минздраве РД, в том числе по их обучению по дополнительным 
профессиональным программам в области противодействия коррупции, с учетом 
положений пункта 39 Национального плана противодействия коррупции 
на 2021-2024 годы.

Срок-до 20 декабря 2024 года;

м) принять меры по своевременному выявлению, предотвращению и 
урегулированию ситуаций конфликта интересов в деятельности государственных 
гражданских служащих Минздрава РД и работников подведомственных 
медицинских учреждений (организаций).

Срок-до 20 декабря 2024 года;

н) разработать план-график проведения комплексных проверок организации 
работы по противодействию коррупции в подведомственных медицинских 
учреждениях (организациях), в соответствии с которым проводить указанные 
проверки и мониторинг реализации подведомственными медицинскими 
учреждениями (организациями) мер по противодействию коррупции.

Срок-ежегодно;

о) принять меры по:
исключению случаев назначения лекарственных препаратов с нарушением 

требований к формам рецептурных бланков на лекарственные препараты, порядку 
оформления указанных бланков и нарушения требований по их учету и хранению;

обеспечению взаимодействия участников реализации льготного 
лекарственного обеспечения в целях исключения случаев необоснованного отказа 
в выписке льготных рецептов на лекарственные препараты, назначенные 
пациентам по медицинским показаниям;

корректному определению потребности на лекарственные препараты и 
рациональное составление медицинскими учреждениями (организациями), 
главными внештатными специалистами и Минздравом РД заявок на лекарственные 
препараты;

недопущению отсутствия отдельных наименований лекарственных 
препаратов, поставленных по заявкам медицинских учреждений (организаций);

исключению формирования невостребованных товарных запасов в 
количествах, значительно превышающих текущую потребность;
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недопущению приобретения лекарственных препаратов с незначительными 
сроками годности в целях исключения риска формирования неиспользуемых 
товарных запасов;

устранению причин, способствующих нарушению требований 
законодательства в части, определяющей порядок предоставления набора 
социальных услуг отдельным категориям граждан;

осуществлению эффективного контроля за деятельностью подведомственных 
медицинских учреждений (организаций) в части лекарственного обеспечения 
отдельных категорий граждан при оказании медицинской помощи в амбулаторных 
условиях, соблюдением ими прав граждан на получение государственной социальной 
помощи посредством проведения внеплановых проверок в рамках ведомственного 
контроля качества и безопасности медицинской деятельности, в том числе по 
обращениям граждан по поводу неудовлетворительного лекарственного обеспечения;

обеспечению использования главными врачами медицинских учреждений 
(организаций) средств обязательного медицинского страхования строго в 
соответствии с их целевым назначением;

недопущению главными врачами медицинских учреждений: 
ограничения застрахованным гражданам в выборе медицинской организации 

для получения специализированной медицинской помощи в плановой форме, а 
также приобретения гражданами за счет собственных средств лекарственных 
препаратов и расходных материалов при получении медицинской помощи в рамках 
обязательного медицинского страхования;

случаев внесения фактически не оказанных медицинских услуг населению в 
единую государственную информационную систему в сфере здравоохранения. 

Срок-до 20 января 2025 года;

п) провести социологическое исследование в целях оценки уровня коррупции 
в сфере здравоохранения на территории Республики Дагестан. Результаты 
социологического исследования рассмотреть на заседании комиссии по 
противодействию коррупции Минздрава РД, по итогам которого принять решения, 
направленные на повышение эффективности работы по противодействию 
коррупции в Минздраве РД и подведомственных медицинских учреждениях 
(организациях).

Срок-до 1 июля 2025 года;

р) провести опрос работников подведомственных медицинских учреждений 
(организаций), трудоустроенных в первом полугодии 2024 года, на предмет 
склонения их к совершению коррупционных правонарушений при приеме на 
работу. В случае получения информации об имевших место фактах совершения 
коррупционных правонарушений при приеме на работу направить ее в 
правоохранительные органы.

Срок-до 15 сентября 2024 года;
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с) провести анонимное анкетирование среди пациентов подведомственных 
медицинских учреждений (организаций) с включением в анкету вопросов, 
касающихся склонения их к совершению коррупционных правонарушений при 
предоставлении медицинских услуг. Результаты анкетирования рассмотреть на 
заседании комиссии по противодействию коррупции Минздрава РД.

Срок-до 20 октября 2024 года;

т) проанализировать закупки товаров, работ, услуг, осуществленные 
подведомственными медицинскими учреждениями (организациями) у 
единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) в 2024 году, на предмет 
соблюдения требований части 7 статьи 38 и статьи 93 Федерального закона 
от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». По 
выявленным фактам нарушений законодательства принять меры, направленные на 
привлечение к установленной законодательством юридической ответственности 
должностных лиц подведомственных медицинских учреждений (организаций).

Срок-до 30 декабря 2024 года;

у) провести проверки соблюдения требований трудового законодательства 
лицами, трудоустроенными в медицинские учреждения (организации) по 
программам «Земский доктор» и «Земский фельдшер». При выявлении нарушений 
трудового законодательства направить соответствующую информацию и 
материалы проверок в правоохранительные органы.

Срок-до 15 сентября 2024 года;

ф) создать в структуре аппарата Минздрава РД самостоятельное структурное 
подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

Срок-до 15 сентября 2024 года;

х) обеспечить поддержание в актуальном состоянии информации о перечне и 
содержании бесплатных и платных медицинских услуг, размещаемой на 
официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
а также информационных стендах антикоррупционного содержания Минздрава РД 
и подведомственных медицинских учреждений (организаций).

Срок- постоянно;

ц) обеспечить надлежащий контроль за обоснованностью выдачи листков 
нетрудоспособности, справок о временной нетрудоспособности с проведением 
оценки оформления медицинской документации пациента, которому выдавались 
листки нетрудоспособности, справки о временной нетрудоспособности более двух 
раз в течение года.

Срок- постоянно;
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ч) обеспечить функционирование «телефона доверия» Минздрава РД и 
подведомственных медицинских учреждений (организаций) по вопросам 
противодействия коррупции.

Срок- постоянно;

ш) обеспечить должное взаимодействие с Министерством внутренних дел по 
Республике Дагестан и прокуратурой Республики Дагестан по вопросам 
профилактики коррупции в Минздраве РД и подведомственных медицинских 
учреждениях (организациях).

Срок - постоянно;

гц) обеспечить размещение на официальном сайте Минздрава РД в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о 
деятельности комиссии по противодействию коррупции, комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 
Минздрава РД.

Срок - постоянно.

3. Рекомендовать Территориальному органу Федеральной службы по надзору 
в сфере здравоохранения по Республике Дагестан (Мухамедов Т.Г.) повысить 
эффективность проверок деятельности медицинских и аптечных организаций и по 
выявленным нарушениям принять соответствующие меры реагирования. О 
принятых мерах информировать Управление Главы Республики Дагестан по 
вопросам противодействия коррупции.

Срок - постоянно.

4. Территориальному фонду обязательного медицинского страхования 
(Гудов А.Г.):

усилить контроль за целевым использованием средств обязательного 
медицинского страхования, полученных медицинскими учреждениями 
(организациями), в том числе путем проведения соответствующих выездных 
проверок по обращениям граждан;

по выявленным фактам использования средств обязательного медицинского 
страхования не по целевому назначению принять необходимые меры по их 
восстановлению, а в случаях, предусмотренных законодательством, направлять 
соответствующую информацию и материалы проверок в правоохранительные 
органы для привлечения виновных лиц к ответственности.

Срок - постоянно.

III. ВЫСТУПИЛИ:
Казиев М.Н., Сулейманов Н.М. -  «О состоянии работы и принимаемых мерах 

по предупреждению коррупции в социальной сфере».
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РЕШИЛИ:
1. Заслушав информации министра труда и социального развития Республики 

Дагестан Казиева М.Н., заместителя управляющего Отделением Фонда пенсионного 
и социального страхования Российской Федерации по Республике Дагестан 
Сулейманова Н.М., по результатам обсуждения признать работу Министерства 
труда и социального развития Республики Дагестан, Отделения Фонда пенсионного 
и социального страхования Российской Федерации по Республике Дагестан по 
противодействию коррупции в социальной сфере неудовлетворительной.

2. Министерству труда и социального развития Республики Дагестан 
(Кихасуров М.М.):

а) принять меры, направленные на повышение эффективности работы по 
противодействию коррупции в Министерстве труда и социального развития 
Республики Дагестан (далее -  Минтруд РД) и подведомственных учреждениях 
(организациях).

Срок -  постоянно;

б) повысить качество и результативность рассмотрения поступающих 
обращений граждан и организаций, касающихся деятельности Минтруда РД и 
подведомственных учреждений (организаций), и информировать Управление 
Главы Республики Дагестан по вопросам противодействия коррупции об итогах 
рассмотрения обращений граждан и организаций, содержащих информацию о 
совершении коррупционных правонарушений в Минтруде РД и подведомственных 
учреждениях (организациях).

Срок - ежеквартально, до 25 числа месяца, следующего за отчетным;

в) принять меры по обеспечению исполнения подведомственными 
учреждениями (организациями) требований статьи 13.3 Федерального закона 
№ 273-ФЗ с учетом использования Методических рекомендаций Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации по разработке и принятию 
организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции от 8 ноября 
2013 года.

Срок-до 15 сентября 2024 года;

г) провести с руководителями подведомственных учреждений (организаций) 
обучающий семинар по вопросам антикоррупционного просвещения, соблюдения 
антикоррупционных стандартов в целях формирования нетерпимого отношения к 
коррупционным проявлениям. Указать об их персональной ответственности за 
организацию работы по противодействию коррупции в руководимых ими 
учреждениях (организациях).

Срок -  до 15 сентября 2024 года;

д) ввести в практику работы заслушивание отчетов руководителей 
подведомственных учреждений (организаций) о принимаемых мерах по 
предупреждению коррупции в соответствии со статьей 13.3 Федерального закона 
№ 273-ФЗ.

Срок - ежегодно;
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е) рассматривать на заседаниях комиссии по противодействию коррупции 
Минтруда РД актуальные вопросы противодействия коррупции при реализации 
государственной политики в сфере социальной защиты населения, в том числе 
подведомственными учреждениями (организациями).

Срок-не менее одного раза в полугодие;

ж) обеспечить регулярное информирование населения республики о 
проведенных мероприятиях антикоррупционной направленности в Минтруде РД и 
подведомственных учреждениях (организациях) посредством официального сайта 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», средств массовой 
информации и социальных сетей.

Срок- постоянно;

з) обеспечить разработку подведомственными учреждениями 
(организациями) реестра (карты) коррупционных рисков, используя Методические 
рекомендации Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и 
противодействию коррупции (2013 г.), а также по порядку проведения оценки 
коррупционных рисков в организации (2019 г.), и на основе проведенной оценки 
коррупционных рисков выстроить эффективную работу по профилактике 
коррупционных правонарушений.

Срок-до 1 ноября 2024 года;

и) организовать мероприятия по профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции государственных гражданских служащих, 
замещающих должности государственной гражданской службы Республики 
Дагестан в Минтруде РД, в том числе по их обучению по дополнительным 
профессиональным программам в области противодействия коррупции, с учетом 
положений пункта 39 Национального плана противодействия коррупции 
на 2021-2024 годы.

Срок-до 20 декабря 2024 года;

к) принять меры по своевременному выявлению, предотвращению и 
урегулированию ситуаций конфликта интересов в деятельности государственных 
гражданских служащих Минтруда РД и работников подведомственных 
учреждений (организаций).

Срок-до 20 декабря 2024 года;

л) разработать план-график проведения комплексных проверок организации 
работы по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях 
(организациях), в соответствии с которым проводить указанные проверки и 
мониторинг реализации подведомственными учреждениями (организациями) мер 
по противодействию коррупции.

Срок-ежегодно;
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м) провести социологическое исследование в целях оценки уровня 
коррупции в социальной сфере на территории Республики Дагестан. Результаты 
социологического исследования рассмотреть на заседании комиссии по 
противодействию коррупции Минтруда РД, по итогам которого принять решения, 
направленные на повышение эффективности работы по противодействию 
коррупции в Минтруде РД и подведомственных учреждениях (организациях).

Срок-до 1 июля 2025 года;

н) провести опрос работников подведомственных учреждений (организаций), 
трудоустроенных в первом полугодии 2024 года, на предмет склонения их к 
совершению коррупционных правонарушений при приеме на работу. В случае 
получения информации об имевших место фактах совершения коррупционных 
правонарушений при приеме на работу направить ее в правоохранительные органы.

Срок-до 15 сентября 2024 года;

о) обеспечить включение в составы межведомственных комиссий по 
рассмотрению вопросов об оказании государственной социальной помощи на 
основании социального контракта, созданных в муниципальных образованиях, 
представителей Минтруда РД и общественных организаций.

Срок-до 30 августа 2024 года.

3. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных 
образований Республики Дагестан провести сплошную инвентаризацию 
представленных в 2024 году списков нуждающихся в улучшении жилищных 
условий и вставших на учет до 1 января 2005 года инвалидов боевых действий, 
ветеранов боевых действий, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, на 
предмет правомерности нахождения граждан в указанных списках и направить 
уточненные списки в Минтруд РД.

Срок-до 1 августа 2024 года.

4. Рекомендовать Отделению Фонда пенсионного и социального страхования 
Российской Федерации по Республике Дагестан (Исаев М.И.) повысить 
эффективность работы по противодействию коррупции при реализации 
полномочий по назначению, перерасчету и выплате пенсий, пособий и иных 
социальных выплат гражданам в соответствии с законодательством.

Срок - постоянно.

IV. ВЫСТУПИЛ:
Генжеханов М.П. -  «Об исполнении решений, предусмотренных

подпунктом «б» пункта 6 и пунктом 7 раздела I 
протокола заседания Комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в Республике Дагестан 
от 12 октября 2023 г. № 4».

РЕШИЛИ:
Принять к сведению информацию начальника Управления Главы 

Республики Дагестан по вопросам противодействия коррупции Генжеханова М.П.
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V. ВЫСТУПИЛ:
Генжеханов М.П. -  «О предварительных итогах декларационной

кампании 2024 года».

РЕШИЛИ:
Принять к сведению информацию начальника Управления Главы 

Республики Дагестан по вопросам противодействия коррупции Генжеханова М.П.

Ответственный секретарь




