ПЕРЕЧЕНЬ

ДОКУМЕНТОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ

К   ПОЧЕТНОМУ ЗВАНИЮ
«ЗАСЛУЖЕННЫЙ РАБОТНИК КУЛЬТУРЫ РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН»
(На основании  письма Министерства культуры Российской Федерации

от 12 июля 2006 г. N 33-01-35/01-ЛН)
1.   Письмо-ходатайство Министра культуры Республики Дагестан на имя Президента Республики Дагестан.
2.     Личный  листок по учету кадров установленной формы.

3.     Автобиография.

4.  Развернутая характеристика творческой, научной, общественной деятельности и других заслуг представляемого к почетному званию, особенно за последние 5 лет его деятельности.
3.     Решение коллегии Министерства культуры Республики Дагестан.

4.   Выписка из протокола общего собрания трудового коллектива за подписью председателя и секретаря собрания, заверенная печатью организации.

5. Решение творческого Союза Республики Дагестан (ЕСЛИ ПРЕДСТАВЛЯЕМЫЙ К НАГРАЖДЕНИЮ ГОСУДАРСТВЕННОЙ НАГРАДОЙ ИЛИ ПОЧЕТНЫМ ЗВАНИЕМ ЯВЛЯЕТСЯ ЧЛЕНОМ КАКОГО-ЛИБО ТВОРЧЕСКОГО СОЮЗА).

8. Списки творческих, научных и других работ (для художников альбомы с фотографиями творческих работ), а также выставочной, гастрольной деятельности за последние 5 лет с разбивкой по годам, включая текущий год, подписанные художественным руководителем или главным режиссером представляющей организации и заверенные печатью.

9. Отклики общественности, средств массовой информации о творческой деятельности.

10. Справка о составе коллектива, в том числе руководящего, творческого и административно-технического персонала, количестве сотрудников, имеющих почетные звания, с указанием: какие, кому и когда были присвоены.

15. Архивная справка организации или коллектива (представляется к юбилейным датам).

К юбилейным датам коллективов и организаций (50,  и далее каждые 10 лет), граждан (50, 60, 70, 75 и далее каждые 5 лет) принимаются к рассмотрению ходатайства о награждении государственными наградами Республики Дагестан не позднее, чем за 6 месяцев до юбилея.

